
Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº 
Postos

Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Faculdade de 
Psicologia da 
Universidade de 
Lisboa

1 Alameda da Universidade - 
Cidade Universitária

Lisboa 1649013 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Código da Oferta: OE202304/0358
Tipo Oferta: Procedimento Concursal para Cargos de Direção

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior

Organismo Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa
Regime: Cargos não inseridos em carreiras

Cargo: Direcção Intermédia de 2ºgrau

Área de Actuação:

Coordenador/a da Área de Planeamento e I&D (APID) da Faculdade de 
Psicologia da Universidade de Lisboa, com as atribuições constantes do artigo 
27.º do Regulamento n.º 507/2015, publicado no Diário da República, 2.ª série 
n.º 151, de 5 de agosto, retificado pela Declaração de Retificação n.º 821/2015, 
publicada no Diário da República, 2.ª série, n.º 183, de 18 de setembro, alterado 
pela Deliberação n.º 30/2020, publicada no Diário da República, 2.ª série, n.º 7, 
de 10 de janeiro, adiante designado por Regulamento Orgânico da Faculdade de 
Psicologia.

Remuneração: 2698,19
Sumplemento Mensal: 201.07 EUR

Conteúdo Funcional:

Compete ao/à Coordenador/a da Área de Planeamento e I&D, para além das 
funções inerentes ao cargo, constantes do n.º 2 do artigo 8.º da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, na sua redação atual, o exercício das competências previstas 
no artigo 28.º do Regulamento n.º 507/2015, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 151, de 5 de agosto, retificado pela Declaração de Retificação n.º 
821/2015, publicada no Diário da República, 2.ª série, n.º 183, de 18 de 
setembro, alterado pela Deliberação n.º 30/2020, publicada no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 7, de 10 de janeiro, tendo por referência o disposto no 
artigo 27.º do mesmo regulamento.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação: Não aplicável

Perfil:

Perfil Preferencial:
a) Bons conhecimentos e experiência profissional em instituições públicas de 
ensino superior, nos domínios da gestão académica, da gestão de projetos de 
investigação e desenvolvimento e da gestão da comunicação e imagem;
b) Bons conhecimentos e experiência profissional em gestão de recursos 
humanos e financeiros, no âmbito da área de atuação do cargo.

Métodos de Selecção a Utilizar:

Entrevista pública de apreciação e discussão curricular, que visa avaliar, numa 
relação interpessoal e de forma objetiva e sistemática, as aptidões profissionais e 
pessoais dos/as candidatos/as, particularmente a competência técnica e a 
aptidão para o exercício do cargo a prover, atendendo à qualificação e 
experiência profissional evidenciadas pelo/a candidato/a.

Composição do Júri:

Presidente: 
Professora Doutora Maria Alexandra Penedo Marques Pinto, Subdiretora e 
Professora Associada da Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa;
1.º Vogal: 
Licenciada Maria Fernanda Tavares Nunes Marinha, Coordenadora da Área de 
Assessoria e Secretariado do Instituto da Educação da Universidade de Lisboa; 
2.º Vogal:
Mestre Nuno Filipe Amaro da Cruz, Chefe de Divisão dos Serviços Académicos e 
de Recursos Humanos do Instituto de Geografia e Ordenamento do Território da 
Universidade de Lisboa.

Detalhe de Oferta de Emprego
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Apresentação de Candidaturas

Local: FACULDADE DE PSICOLOGIA DA UNIVERSIDADE DE LISBOA
Formalização da Candidatura: As candidaturas deverão ser apresentadas até ao termo do prazo fixado no ponto 1 e 

formalizadas em requerimento datado e assinado, dirigido ao Presidente do Júri do concurso, 
acompanhadas dos documentos exigidos referidos nos pontos 10.1 e 10.2, e  remetidas por 
correio, registado e com aviso de receção, no mesmo prazo, para o Núcleo de Gestão de 
Recursos Humanos da Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa, sita na Alameda 
da Universidade, Cidade Universitária, 1649-013 Lisboa, ou entregues presencialmente, no 
mesmo local, entre as 10:00 até 12:30 e das 14:00 até 16:30.

Contacto: 217943785

Data de Publicação 2023-04-13
Data Limite: 2023-04-28

Observações Gerais:

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.º 1 do art.º 20º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação dada 

pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro.
Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgão de Comunicação 
Social: Diário da República e Correio da Manhã

2


