Faculdade de Psicologia
UNIVERSIDADE DE LISBOA

FICHA DE UNIDADE CURRICULAR
2021/2022

Ciclo de Estudos: Licenciatura em Psicologia

Designagao

Psicologia da Aprendizagem

Docente (s) (Indicar também qual o docente responsavel pela U.C.)

Prof. Alexandra Barros (responsavel), Prof. Anténio Duarte e Prof Isabel Simdes da Fonseca

Creditacao (ECTS)
6

Funcionamento

4 horas semanais (aulas teoricas e teérico-praticas)

Objetivos
Adquirir conhecimentos cientificos em:
(a) Teorias € modelos de aprendizagem;

(b

(c

processos comportamentais, cognitivos e sociocognitivos de aprendizagem;

- =

bases neurobioldgicas da aprendizagem

(d) aprendizagem académica no ensino superior.

Competéncias a desenvolver
Adquirir competéncias e desenvolver atitudes necessarias a analise critica de diferentes perspetivas teoricas sobre a

aprendizagem.

Fomentar a reflexdo sobre os processos individuais de aprendizagem e a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos para

o desenvolvimento de estratégias de aprendizagem

Pré-Requisitos (Precedéncias) *

Sem precedéncias
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Conteudos programaticos
1. Estudo psicoldgico da aprendizagem.

Aprendizagem: mudanga, desenvolvimento, evolugdo e genética. Aspetos biolgicos, emocionais e sociais. Principais
teorias.

2. Processos comportamentais na Aprendizagem.

Aprendizagem respondente: respostas incondicionadas e condicionadas; estimulos neutros, condicionados e
incondicionados; aquisi¢do e extingdo de respostas; generalizagdo e discriminagéo; contingéncia, contiguidade e
probabilidade da resposta. Contracondicionamento.

Aprendizagem operante: aquisi¢do de comportamentos; reforgo, extingéo e puni¢éo; programas de reforco. Moldagem;
Aplicagbes pedagdgicas e clinicas.

3. Processos cognitivos na Aprendizagem.

Aprendizagem autorregulada.

Aprendizagem por observagéo.

4. Processos sociocognitivos e meta-aprendizagem em contexto académico.

Concepcdes de aprendizagem de estudantes e professores; motivagao e estratégias.

Abordagens a aprendizagem. Implicagbes no desempenho académico.

5. Processos neurobioldgicos e psicofisioldgicos da aprendizagem.
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Aulas com componentes tedricos e praticos:

Exposi¢éo da parte tedrica dos contetdos programaticos
Apresentacdo e discussao pelos alunos de artigos cientificos (indicados pelos professores) sobre os temas do programa

Regimes de Avaliagao
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Elementos de Avaliagao

Regime geral

Trabalho: Apresentagéo de aula e suporte escrito do trabalho (4 valores), a entregar obrigatoriamente na data da
apresentagdo em aula. Data a definir no principio do semestre.

Exercicios a realizar durante as aulas praticas (1 valor no total)

Exame Final: em data a anunciar durante o semestre (15 valores). Para ser aprovado, 0 aluno tem que ter, no exame,
pelo menos 7,5 valores (em 15)

Regime especial

Os estudantes em situagdo de excecdo terdo que cumprir dois dos elementos de avaliagdo, nomeadamente o exame

final e o trabalho com apresentagdo de trabalho em aula. Sem estes elementos, 0 aluno néo sera avaliado.

O regime especial aplica-se aos trabalhadores estudantes, atletas de alta competi¢éo, alunos dirigentes associativos,
alunos militares, pais e mées estudantes, alunos com necessidades educativas especiais e ndo os obriga a frequéncia
das aulas praticas mas n&o os dispensa de qualquer dos elementos de avaliagéo. Trabalho: Apresentagdo de aula e
suporte escrito do trabalho (4 valores), a entregar na data da apresentagéo em aula - obrigatério

Exame Final: em data a anunciar (16 valores). Para ser aprovado, o aluno tem que obter, no exame, pelo menos 7,5

valores (em 16)

Regras relativas a melhoria de nota

A avaliacdo para melhoria de nota s6 é possivel através da repeticdo do exame escrito final, nas épocas de exames
definidas

Regras relativas a alunos repetentes*

Os alunos repetentes terdo que cumprir os mesmos elementos de avaliagdo que os alunos inscritos pela primeira vez

Exigéncias relativas a assiduidade e pontualidade

A avaliagdo dos alunos pressupde a sua presenca em aula. Os estudantes em regime geral, para poderem apresentar-
se a exame, terdo que frequentar obrigatoriamente 2/3 das aulas previstas no calendario letivo. Uma dessas presencas
é obrigatoriamente no dia destinado & apresentacéo do trabalho.

Regras especificas relativas aos estudantes considerados em situagdo de exceg¢ado (estudantes-
trabalhadores, atletas de alta competi¢do, alunos dirigentes associativos, alunos militares, pais e maes
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estudantes, alunos com necessidades educativas especiais) *

Os estudantes em situagdo de excecdo ndo tém limite de faltas mas terdo que cumprir dois dos elementos de avaliagio,
nomeadamente o exame final e o trabalho com apresentacéo de trabalho em aula. Sem estes dois elementos, o aluno
nao sera avaliado

Lingua de ensino

Portugués

Infragées disciplinares e sangdes decorrentes

De acordo com o Regulamento de Avaliagao das Aprendizagens da Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa,
consideram-se infragdes disciplinares sujeitas a sang¢des disciplinares os seguintes comportamentos:

a) Dar, usar ou tentar usar materiais, informag&do, apontamentos, auxiliares de estudo ou outros objetos e equipamentos
nao autorizados em exercicios académicos;

b) Ajudar ou tentar ajudar um colega no cometimento de uma infragao disciplinar;

c) Submeter o mesmo trabalho escrito para apreciacdo em disciplinas diferentes sem autorizagdo dos docentes, mesmo
que com pequenas alteragoes;

d) Apresentar como seu o trabalho de outro;

e) Inventar ou alterar sem autorizagéo qualquer informagao ou citagdo em trabalhos académicos;

f) Interferir, alterar ou tentar alterar classificagées;

g) Tentar impedir ou interferir com o bom funcionamento das aulas, do trabalho de investigagao ou de outras atividades
académicas;

h) Proferir acusagdes falsas relativamente a docentes ou 6rgdos de gestéo, colegas e funcionarios ndo-docentes da FP-
UL;

i) Falsificago de assinaturas nas folhas de presenga nas aulas, em documentos relativos a elementos de avaliagéo, e
em qualquer documento oficial referente ao seu processo e estatuto académico.

As infragdes disciplinares cometidas na realizacdo de qualquer elemento de avaliagdo podem implicar a anulagdo do
mesmo, devendo ser comunicadas ao Conselho Pedagégico, ou consoante a sua gravidade e reiteragdo, poderdo
traduzir-se em outras sanc¢des, a definir pelo Reitor da Universidade de Lisboa.

* No caso de se aplicar
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