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Concurso documental para promoc¢do, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes
publicas, a trés vagas de professor associado, na area disciplinar de Psicologia Aplicada, da
Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa, publicitado pelo Edital n.2 1675-B/2019,
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 251, de 31 de dezembro de 2019.

LISTA DE ORDENAGAO FINAL

De acordo com a deliberacdo final do juri, para os efeitos constantes do artigo 242 do Regulamento
Geral de Concursos para Recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares da
Universidade de Lisboa, é elaborada a lista de ordenacao final:

1.2 Lugar — Doutor/a Maria Alexandra Penedo Marques Pinto, aprovado/a para ocupacdo de um dos
postos de trabalho do presente concurso.

2.2 Lugar — Doutor/a Luis Alberto Santos Curral, aprovado/a para ocupag¢do de um dos postos de
trabalho do presente concurso.

3.2 Lugar — Doutor/a Maria Jodo Alvarez Martins, aprovado/a para ocupa¢do de um dos postos de
trabalho do presente concurso.

4.2 Lugar — Doutor/a Isabel Maria da Costa Nunes Janeiro.

5.2 Lugar — Doutor/a Alexandra Maria Januario Figueiredo de Barros.

6.2 Lugar — Doutor/a Anténio Manuel Simoes Pereira Duarte.

7.2 Lugar — Doutor/a Maria Salomé Torres Vieira Santos.

8.2 Lugar — Doutor/a Maria Odilia da Costa de Oliveira Teixeira.
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